VIZAT NR. 1
ROMANIA {PE?“THU CONTROL FINANCIAR PREVENTIY
JUDETUL BOTOSANI meta . A= O c}\ﬂﬁ
ORA$UL FLAMANZI Semnétura f " S
CONSILIUL LOCAL /‘
HOTARARE

privind aprobarea, implementarea si aprobarea indicatorilor tehnico-economici privind realizarea obiectivului de
investitie "IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII PENTRU REALIZAREA DE SERVICII SOCIALE
PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN ORASUL FLAMANZI”

Consiliul Local Flamanzi, Judetul Botosani, intrunit astazi 11.01.2019 in sedinta extraordinars,

Avénd in vedere:

- expunerea de motive a primarului orasului FLAMANZI prin care propune implementarea proiectului de
investite "IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII PENTRU REALIZAREA DE SERVICII SOCIALE
PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN ORASUL FLAMANZI” in cadrul Gal Leader Colinele Moldovei, M 4
- INVESTITII IN SERVICII SOCIALE PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN MICROREGIUNEA
“ASOCIATIA LEADER COLINELE MOLDOVE]” (FEADR);

a) art. 120 si art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei, republicata:

b) art. 8 5i 9 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptatd la Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificata
prin Legea nr. 199/1997;

¢) art. 7 alin. (2) §i art. 1166 si urmitoarele din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu
modificérile ulterioare, referitoare la contracte sau conventii;

d) art. 20 si 21 din Legea cadru a descentralizirii nr. 195/2006;

e) art. 36 alin. (2) lit. b) si d) din Legea administraiei publice locale nr. 215/2001, republicati, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

f) Legea nr. 273/2006 privind finanele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

g) Ghidul solicitantului Gal Leader Colinele Moldovei M 4 - INVESTITII IN SERVICII SOCIALE PENTRU
GRUPURI VULNERABILE IN MICROREGIUNEA “ASOCIATIA LEADER COLINELE MOLDOVEI” (FEADR)

h) prevederile art.14 si art.36 alin.(2) lite) si al art.7 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completrile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificirile s
completérile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba implementarea obiectivului de investitie "IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII
PENTRU REALIZAREA DE SERVICII SOCIALE PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN ORASUL
FLAMANZI” in cadrul M 4 - INVESTITII IN SERVICII SOCIALE PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN
MICROREGIUNEA “ASOCIATIA LEADER COLINELE MOLDOVEL” (FEADR);

Art. 2. - Cheltuielile aferente Proiectului se prevdd in bugetul local pentru perioada de realizare a investitiei, in
cazul obtinerii finantarii prin Programul National de Dezvoltare Rurali - P.N.D.R., potrivit legii;

Art. 3. - Autoritaile administratiei publice locale se obligd sd asigure veniturile necesare acoperirii cheltuielilor
de mentenanta a investitiei pe o perioads de minimum 5 ani de |a data efectuarii ultimei plati in cadrul Proiectului

Art. 4. - Numdrul locuitorilor si operatorii economici deserviti de Proiect, dupa caz, precum $§i caracteristicile
tehnice ale Proiectului, sunt cuprinse in prezenta hotirére.

Art. 5. - Reprezentantul legal al orasului este, potrivit legii, primarul acesteia, in dubla sa calitate si de
ordonator principal de credite.

Art.6. Se imputerniceste primarul oragului FLAMANZI, domnul Oloeriu Dan, pentru a semna documentatia
necesara cu privire la depunerea proiectului mentionat si de a gestiona si semna orice documente in relatia cu institutia
finantatoare (AFIR);

Art. 7 Proiectul este negenerator de venituri, accesul la investitia realizata va fi gratuit, neingradit,
nediscriminatoriu cu respectarea tuturor reglementarilor legale. Numarul de locuitori ai orasului FLAMANZI ce vor
fi deserviti de investitie este de 10136 locuitori;



Art. 8 Se aproba indicatorii tehnico-economici pentru implementarea obiectivului de
investitie "IMBUNATATIREA INFRASTRUCTURII PENTRU REALIZAREA DE SERVICII SOCIALE
PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN ORASUL FLAMANZI” in cadrul Gal Leader Colinele Moldovei M
4 - INVESTITII IN SERVICII SOCIALE PENTRU GRUPURI VULNERABILE IN MICROREGIUNEA
“ASOCIATIA LEADER COLINELE MOLDOVEI” (FEADR):

Indicatori tehnici:
SUPRAFATA TEREN = 1880 mp
SUPRAFATA CONSTRUITA =1085,62 mp

Indicatori economici:
Valoare investitie: 445.702 lei cu TVA (echivalent 95.419 Euro)

Finantare GAL: 373.680 lei (80.000 Euro)
Finantare buget local: 72.022 lei (15.419 Euro)

Durata de realizare a investitiei este de 24 luni de la data semnarii contractului de finantare.

Art. 9 Primarul Orasului FLAMANZI, judeful BOTOSANI, va duce Ia indeplinire prevederile prezentei
hotaréri;

Art. 10 Prin grija secretarului Orasului FLAMANZI, Judetul BOTOSANI, prezenta hotarare se va comunica
institutiei Prefectului — Judetul BOTOSANI se va aduce la cunostinta publica, in conditiile legii §i va da avizul de

legalitate.

Presedinte de sedint3, Contrasemneaza,

Consilier local =~ 57> Secretar
o Miulescu Mariana

Résitariu Dymitra”

Nr. 01/11.01.2019



Romania
Consiliul Local Flamanzi
Judetul Botosani

HOTARARE
privind completarea Strategiei de dezvoltare locali a orasului Flimanzi
pentru perioada 2014 — 2020

Consiliul Local al orasului Flamanzi, judetul Botogani intrunit in sedinta ordinari din
data de 29.01.2019,

Analizand expunerea de motive prezentata de dI. primar Oloeriu Dan, Raportul de
specialitate al Compartimentului juridic din cadrul Primariei orasului Flamanzi, avizele
comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Flimanzi,

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, cu modificarile ulterioare,

In baza prevederilor art. 36 alin. (2) lit. b) si alin. (4) lit. e) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publici locala, republicati cu modificarile ulterioare,

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 a administraiei publice locale,
republicatd, cu modificarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Aprobd completarea Strategiei de dezvoltare locali a oragului Flaménzi
pentru perioada 2014 — 2020, adoptata prin HCL nr.44/30.06.2014, in sensul actualizarii
Partii I cap. 6 “Infrastructura de servicii publice”, Sectiunea “Asistenta sociala” conform
anexei nr. 1 care face parte integranti din prezenta hotérére, Sectiunea “Tluminat public”
conform anexei nr. 2 care face parte integranti din prezenta hotdrdre si Sectiunea
“Gestionarea deseurilor municipale” conform anexei nr. 3 care face parte integranti din
prezenta hotérare.

Art. 2. Celelalte prevederi ale HCL nr. 44/30.06.2014 privind aprobarea Strategiei
de dezvoltare locald a orasului Flaméanzi pentru perioada 2014 — 2020 raman nemodificate.

Art. 3. Prevederile prezentei hotirari vor fi duse la indeplinire de citre primarul
oragului Flamanzi si compartimentele de specialitate.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Consilier local, Secretar,
Risitarin\Dumitru Jur. Miulescu Mariana

V/

NR.. /29.01.2019



Finantarea Compartimentului se asiguri din bugetul local.

Finantarea serviciilor sociale si beneficiilor de asistent’ sociali se asigurd din bugetul
local, bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri si alte forme private de contributii banesti, potrivit
legii.

Structura orientativa de personal pentru asigurarea functionarii Compartimentului este
urmétoarea:
a) persoana/persoancle responsabila/responsabile de evidenta si plata beneficiilor de asistenta
sociala;
b) persoana/persoanele cu atributii in domeniul serviciilor sociale, inclusiv monitorizarea
asistentilor personali;
¢) persoana cu atributii in domeniul asistentei medicale comunitare, dupa caz.

Primdria va facilita accesul personalului la programe de formare profesional.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Secretar,
Jur. Miulescu Mariana

U/




Anexanr. 2 la HCL nr. .<.../29.01.2019

STRATEGIA LOCALA DE
DEZVOLTARE A SERVICIULUI DE
ILUMINAT PUBLIC DIN ORASUL
FLAMANZI




Capitolul I - MISIUNE

Strategia de dezvoltare a serviciului de iluminat public are ca misiune
principald organizarea, modernizarea, eficientizarea serviciului de iluminat public,
ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si a calitatii vietil, cresterea gradului
de securitate individuala si colectivi, a gradului de sigurantd a circulatiei rutiere si
pietonale.

Capitolulll - PRINCIPALELE ACTE NORMATIVE CARE
REGLEMENTEAZA ORGANIZAREA SI FUNCTIONAREA
SERVICIULUI DE ILUMINAT PUBLIC

Principalele acte normative ce reglementeaza domeniul iluminatului public
sunt:

* Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitati publice, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

* Legea nr. 230/2006 a serviciului de iluminat public;

* HG. nr. 246/2006 pentru aprobarea Strategiei Nationale privind Accelerarea
Dezvoltérii Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice:

* Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 86/2007 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru al serviciului de iluminat public;

* Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 87/2007 pentru aprobarea Caietului
de sarcini-cadru al serviciului de iluminat public;

° Ordinul Presedintelui A.N.R.E. si al presedintelui A.N.R.S.C. nr. 5/93
din 2007 - pentru aprobarea Contractului-cadru privind folosirea
infrastructurii sistemului de distributie a energiei electrice pentru realizarea
serviciului de iluminat public.

Capitolul IIT - OBIECTIVE

111 1. Obiective generale

Organizarea si desfasurarea serviciului de iluminat public trebuie s asigure
satisfacerea unor cerinte §i nevoi de utilitate publicd ale comunitatii locale, si
anume:

* asigurarea dezvoltarii durabile a orasului FLAMANZI;

* cresterea gradului de securitate individuala si colectiva in cadrul comunitatii
locale;

* punerea in valoare, prin iluminat adecvat, a elementelor arhitectonice si
peisagistice ale orasului FLAMANZI precum si marcarea ev rimentelor
festive si a sarbitorilor legale sau religioase;




* ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si a calitatii vietii;
° marirea gradului de siguranti a circulatiei rutiere si pietonale;
° crearea unui ambient plicut;

* sustinerea si stimularea dezvoltirii economico-sociale a localitatii;

* asigurarea functionirii i exploatarii in conditii de sigurantd, rentabilitate si
eficientd economici a infrastructurii aferente serviciului.

Serviciul de iluminat public va respecta si va indeplini, la nivelul comunitatii
locale, indicatorii de performanti aproga;i prin hotédrare a Consiliului Local al
Orasului FLAMANZI.

I11.2. Obiective strategice

Strategia de dezvoltare a serviciului de iluminat public la nivel comunitar
trebuie sa fie corelati cu strategia nationald privind serviciile comunitare de
utilitdti publice si si tina cont de planurile de urbanism si de amenajare a
teritoriului, de programele de dezvoltare cconomico-sociald a unitatii
administrativ-teitoriale, precum si de reglementirile specifice domeniului, emise
de autoritatile de reglementare competente.

Strategia locali va urmiri cu prioritate realizarea urmitoarelor obiective:

° asigurarea, la nivelul orasului FLAMANZI, a unui iluminat public adecvat
necesitatilor de confort si securitate, individuali si colectivd, previzute de
normele in vigoare;

° orientarea serviciului de iluminat public cédtre beneficiari, membri aj
comunitatii;

* respectarea normelor privind serviciul de iluminat public stabilite de C.LE.,
la care Romania este afiliata, respectiv de C.N.R.L;

° asigurarea calititii si performantelor sistemului de iluminat public la nivel
comparabil cu cerintele directivelor Uniunii Europene;

* asigurarea accesului nediscriminatoriu al tuturor membrilor comunittii
locale la serviciul de iluminat public;

* reducerea consumurilor specifice prin utilizarea unor aparate de iluminat
performante, a unor echipamente specializate si prin asigurarea unui iluminat
public judicios;

° promovarea investitiilor, in scopul modernizarii si extinderii sistemului de
iluminat public;

* asigurarea unui iluminat arhitectural, ornamental si ornamental-festiv,
adecvat punerii in valoare a edificiilor de importanta publici si/sau culturald
sl marcarii prin sisteme de iluminat corespunzatoare a evenimentelor festive
si a sdrbatorilor legale sau religioase;




° Ppromovarea mecanismelor specifice economiei de piatd, prin crearea unui
mediu concurential de atragere a capitalului privat;

* Instituirea evalugrii comparative a indicatorilor de performantd a activitatii
operatorilor i participarea cetatenilor si a asociatiilor reprezentative ale
acestora la acest proces;

* promovarea metodelor moderne de management;

° promovarea profesionalismului, a eticii profesionale si a formirii
profesionale continue a personalului care lucreaza in domeniu;

* eficientizarea in exploatare a sistemului de iluminat public in vederea
asigurarii unui climat de sigurantd si confort,

I11.3. Obiective specifice

* Modernizarea si extinderea sistemulu; de iluminat public;

* Implementarea sistemului de telegestiune la nivel de punct de aprindere si la
nivel de punct luminos;

* Separarea refelei electrice de iluminat de reteaua electrici de distribuitie
(scoaterea punctelor de aprindere din posturile de transformare, dezvoltarea
retelei electrice de iluminat separatd);

¢ Urmarirea si indeplinirea indicatorilor de performanta specifici serviciului de
iluminat public;

Capitolul IV - ANALIZA SITUATIEI EXISTENTE -

IV.1. Prezentarea situatiei juridice a sistemului de iluminat public din
orasul FLAMANZI

Sistemul de _luminat public din orasul FLAMANZI este partial 1n
proprietatea orasului si partial in proprietatea E.on Distributie.
Inventarierea sistemului de iluminat este prezentata in Anexa nr.1.

IV.2. Infrastructura sistemuluj de iluminat public din
orasulFLAMANZI

1.Analiza situatiei existente si identificarea deficientelor

. O parte aretelelor si echipamentelor apartinand sistemuluj de iluminat public
din orasul FLAMANZI sunt invechite, cu un grad inaintat de uzurd, ceea ce
conduce la cheltuieli de intretinere mari.

In ceea ce priveste retelele de alimentare, ele sunt, In majoritate, retele
aeriene, cu utilizare comuna pentru casnic si iluminat, doar o parte din retele fiind
destinate exclusiv iluminatului, in special cele realizate cu ocazia Xtinderii
sistemului de iluminat public, i

In prezent infrastructura sistemului de iluminat publi¢_ 3
FLAMANYZI se prezinti astfel:



este in curs de realizare modernizarea sistemului de iluminat public, prin
care toate aparatele de iluminat existente vor fi schimbate cu aparate de iluminat cu
LED. Prin aceasta toti stalpii retelei de joasa tensiune amplasati pe strizile orasului
vor fi echipati cu aparate de iluminat;

[luminatul public stradal este realizat pe structura de stalpi si retele de
alimentare cu energie electrici in majoritate clasice;

Este In curs de implementare sistemul de iluminat prin acesta se va realiza:

-separarea punctelor de aprindere de posturile trafo (acolo unde este cazul);
-eficientizarea programului de pornire

-oprire a iluminatului.

-eficientizarea activititii de intrefinere/mentinere;

Capitolul V- NECESARUL DE INVESTITII pentru a atinge obiectivele
propuse

Din punct de vedere tehnico-functional: functionarea si exploatarea in conditii
de siguranta, rentabilitate si eficientd — economica si energetica — a infrastructurii
aferente serviciului de iluminat public:
* Realizarea unei infrastructuri edilitare ca un Intreg functional, moderna ca
bazd a dezvoltarii economico — sociale a orasului;
® Asigurarea nivelului de iluminare si luminantd in conformitate cu
standardele in vigoare - SR- EN 13201
° Pretabilititii elementelor infrastructurii SIP la upgradare si imbunatatire
° Pretabilitatea elementelor la telegement: gestiune-monitorizare-control g

Din punct de vedere a reducerii costurilor aferente energiei electrice si a
costurilor de Intretinere si mentinere a Sistemului de iluminat public, se urmareste:
* Cresterea eficientei sistemului de iluminat prin:
© Reducerea costurilor cu intretinerea  si mentinerea  aferente
functionarii in siguranti si regim de continuitate a infrastructurii SIP
© Reducerea consumului de energie electrica si implicit a costului cu
energia electricd aferente functiondrii sistemului
e Implementarea de solutii, sisteme si echipamente care prin modernizarea si
reabilitarea elementelor componente SIP si conduci Ja:
o Reducerea costurilor operationale necesare functionarii acestuia In
parametrii proiectati
O Asigurarea energiei electrice la parametrii necesari functiondrii in
conditii optime a infrastructurii SIP
o Gestionarea si monitorizarea parametrilor de consum ai infrastruturii
SIP
* Din punct de vedere al conditiilor socio-economice specifice zonei:
o Cresterea gradului de securitate individuali si colectivi i@

oy

comunitatii locale, precum si a gradului de siguranta a ci,r(cflﬂ-atLél

. o bl Gy T
rutiere si pietonale 0% [rigia/
O Sustinerea si stimularea dezvoltirii economico-sociale a orasphyi~




© Ridicarea gradului de civilizatie, a confortului si implicit a calitatii
vietii

© Punerea in valoare, prin iluminat adecvat, a elementelor arhitectonice
si peisagistice ale orasului, precum si marcarea evenimentelor festive
si a sdrbitorilor legale sau religioase;

e Din punct de vedere al protectiei mediului presupune:

o Reducerea poluirii luminoase

© Componente reciclabile - recuperarea integrald a echipamentelor
folosite, nefiind permisd folosirea corpurilor care contin substante

periculoase
Utilizarea in infrastructura SIP a echipamentelor care sa reduci poluarea cu
emisii CO2 prin reducerea numirului de interventii pentru intretinerea-
mentinerea sistemului.

V.1. Modernizarea sistemului de iluminat public

* Amplasarea de noi stalpi de iluminat stradal

* Amplasarea de stalpi noi de iluminat pentru parcuri si spatii verzi

° Amplasarea de stalpi noi de iluminat si corpuri de iluminat pentru arerele
principale ale localitatilor componente orasului Flamanzi

o Fiecare stilp nou va fi dotat cu lampa LED cu module discrete si distributie
uniforma, specifici iluminatului stradal

® Modernizarea punctelor de apridere si posibilitatea programarii orelor de
apridere/stingere In functie de sezon

° Imbunatatirea designului urban prin pozarea in subteran a acestei retele
acolo unde este posibil

e Construirea unei refete de stalpi de iluminat proiectatd conform necesititilor
iluminatului public :

* Dotarea stalpilor cu corpuri de iluminat cu tehnologie LED de generatie
noud cu duraté de viata de peste 10 ani si garantie 5 ani

° Aducerea nivelului de iluminat la valorile impuse de standardul in vigoare
SR- EN 13201

o Cresterea sigurantei conducitorilor auto si a cetatenilor datoratd asiguririi
nivelului de iluminat optim traficului rutier

* Reducerea costurilor cu instalarea-dezinstalarea iluminatului festiv al
orasului, prin implementarea unui sistem de fixare mecanica si de conectare
la reteaua de alimentare cu energie electrica integrate in SIP.

Stalpii de iluminat public pe arterele rutiere

Stalpii noi vor avea urmitoarele caracteristici constructive:
o Material constructiv: teava de otel/aluminiu
o Tip montaj: montare cu flansi
o Tnélgime utild: 7-8m




o
O
o

Lungime consola: 0,5-1m
Dotare cu cameri de vizitare: DA
Vopsiti in camp electrostatic intr-o culoare neutrs

Stalpii vor fi echipati cu prize de conectare a instalatiilor de iluminat festiv.

Prizele vor fi rezistente la intemperii, destinate utilizarii la exterior, protejate la
radiatii UV si s3 corespundi nivelului de proitectie IP67 a retelei electrice. Prizele
se vor alimenta, preferabil, printr-un circuit independent de cel care alimenteazi
corpul de iluminat stradal care se va putea decupla printr-un intrerupitor cu
diferential accesibil prin camera de vizitare a stalpului.

OO0 0O O

Stélpii de iluminat parcuri

Stalpii noi vor avea urmitoarele caracteristici constructive:

Material constructiv: teava de otel/aluminiu

Tip montaj: montare cu flansa

Inaltime utila: 3-5m

Dotare cu cameri de vizitare: DA

Vopsiti in cadmp electrostatic intr-o culoare neutrs

Rezistentd mecanicd sporita pentru a preintampina degradirile induse de
acte de vandalism

Corpurile de iluminat

Corpurile de iluminat cu care se vor echipa stélpii vor avea urmitoarele

caracteristici contructive si calitative:

o

0] OO0 O0OO0O0O0O0O0

O

O O 0 0 o0

Puteri instalate: maxim 30W, respectiv 44W pe strdzi si bulevarde, 45W in
parcuri

Corp de iluminat cu LED-uri discrete,

Lentile din PMMA rezistent UV

Dispersie asimetricd, specifica iluminatului stradal

Temperatura de culoare: 4000k

Indice de redare a culorilor (CRI) >75

Grad de protectie unitate optici: minim IP65

Grad de protectie unitate de alimentare: minim IP65

Protectie la polarizare inversa, supratensiune, supraincilzire si
supraincarcare

Temperatura de functionare: -25 ... +45°C

Durata de viata a LED-urilor; 60000 ore la L90, valori care vor reiesi din
standardul de testare LM80

Tensiune de intrare: 230VAC

Factor de putere: >0.95

Carcasa fabricata din aluminiu extrudat cu rol de radiator
Certificari: ROHS, CE, SR EN60598

Garantie producitor: 5 ani




V.2. Extinderea si modernizarea sistemului de iluminat public pana in anul 2020
Locatii unde este necesari extinderea sistemuluj de iluminat public:
- Balta Rosie

- Chitoveni
- Prisacani

Se doreste modernizarea sistemului de iluminat public din Orasul FLAMANZI
pentru urmétoarele striazi/zone:

- Str. Tiglau

- Chitoveni

- Prisacanui

- Str. Stejarului
- Str. Urcusului
- Str. Plantatiei

Se doreste modernizarea iluminatului stradal prin plantarea de stalpi noi, cu
un aspect deosebit.

V.3. Realizarea iluminatuluj arhitectural

Pentru realizarea iluminatului arhitectural (Ia obiectivele propuse) se
vor utiliza doar aparate de iluminat cu LED-uri.

Obiectivele principale care pot si beneficieze de iluminat architectural
in functie de bugetul local al orasului FLAMANZI, sunt urmétoarele:

* Monumente

* Lacase de cult

V.4. Realizarea iluminatului festiv -anul 2018 -2020

[luminatul festiv este o componenta sezoniers a sistemului de iluminat
si care este utilizata de sirbitori religioase.
Pentru realizarea iluminatului festiv se vor utiliza urmatoarele tipuri de

produse, toate echipate cu LED - url, in functie de destinatia acestora:

-Figurine 3D,

-Siruri luminoase,
-Ghirlande luminoase,
-Plase luminoase,
-Turturi luminosi,

-Turturi luminosi dinamici




-Globuri luminoase

Capitolul VI. Analiza SWOT

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE |

-90 % din strdzile orasului sunt
asigurate cu iluminat public

-lluminatul public este functional pe
toatd perioada de noapte

-Exista iluminat festiv in fiecare an,
1n preajma sarbatorilor de iarni

Lipsa iluminatului public pe 10 %
din strazile orasului, dincauza
accesului foarte greu si/sau a
distantelor foarte mari intre locatia
postului trafo si zonele locuite.

_

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Modernizarea sistemului de iluminat
in orasul FLAMANZI si localitatile
componente: Chitoveni si Prisacani,
utilizdnd tehnologia LED.

Producerea de avarii importante
care sda conducd la imposibilitatea
furnizarii serviciului

Periclitarea sigurantei cetatenilor
Producerea de accidente rutiere

PRESEDINTE DE SEDINTA,

CONTRASEMNEAZA,
Secretar,
Jur. Miulescu Mariana
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INVENTARUL CORPURILOR DE ILUMINAT

Localitatea FLAMANZI
Localitatea Strada Nrstalpi | Nr ( Observatii |
lampi
PRISACANI MILETINULUI 12 6 |
CODREANU 23 6 | Lampa final strada
CANALULUI 40 119
DEALUL VIEI 20 10
IZLAZULUI 9 4
SCOLII 20 10
SF. NICOLAE 10 5
TARNA 9 5
PRINCIPALA 34 34
CHITOVENI CAZANULUI 13 4
MILETINULUI 11 5
MURARITA 9 4
CIMITIRULUI 21 10 ]
SCURTA 8 4
h‘ARNA 35 17 |

| PRINCIPALA COT | 25 10
PRINCIPALA 35 25
SCOLII 20 10

BOSANCENT D.IOV (DN 28B) | 138 138. |
URICENI 21 21 l
FAINITI 16 16 { B
BERBUNSCHI 17 |17 l
P SPITALULUI 35 35 [

ZOOTEHNIEI 14 7 Lampa final strada |
TABEI 20 20
BOSANCENI 58 58
LA CAZAN 15 8 Baltuta extindere
CIMITIRUL VECHI | 6 3

| SFANTUL 12 7
NICOLAE
SISTAC 8 8
V VICIRIUC 12 12

| INV. GURALIUC |15 15

' TIGLAULUI 29 12
CIOATE 20 10

BUDUHALA 6 4

N BALCESCU | LA PUSNEI 8 6
TAMBA 35 35
DEALUL MARE 10 5 I
JITARILOR 7 4 [
PINTILIE 27 27
| TULBUREA 43 43

—

| COASTEI 14,23 B




GH. GUJA

22

STAHNA

4]

4 stalpi final
inclinati

DREPTATII

12

INGUSTA

URCUSULUI

12

BOLOHAN

TRIFOIULUI

ZORILOR

12

POIANA

MIHAI CUCU

42

TARNA

24

SINESCU

PRUNULUI

12

CARUTASILOR

Iy

ETERNITATEA

14

ZAPEZILOR

21

COMICESCU

20

GHIOCEILOR

10

C. GURALIUC

25

SAICANI

85

SCRANCIOBULUI

PADURARILOR

50

EUGEN GRIGORIU

20

PAPADIEI

FLAMINZI

1907

107

107

SCOLII

BUSUIOCULUI

ION BOJOI

PORUMBEILOR

BUJORULUI

SPIRU HARET

Lhih|h|oco oy |n

LANULUI

CHIRULUI

CIOBANULUI

C. MAXIM

M. STURDZA

FRASINULUI

BUSUIOCULUI

LN S O N TSR E

BAZEI

CRIHANA

TARNA

GH. ADRIAN

PUSNEI

FUNDATURII

PETRU
MUNTEANU

ION ABACIOAIE

13

PRIMAVERII

12

11




TROITEI 17 8
STEJARULUI 47 23
CIZMARULUI 7 3
CALINENI 1 3
CANALULUI 12 6
N. SEVEREANU 6 3
DAMBULUI 17 9
CURCUBEULUI 7 =
IMASULUI 21 10
MLASTINEI 4 2
0. BANCILA 29 15
E. TAMBERLICK 4 2
PASUNII ) 2
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Consilier local, Secretar,

Rasitafiiu Dumi Jur. Miulescu MaUri}na

12




Anexanr. 1 la HCL nr.4/./29.01.2019

Sectiunea ”ASISTENTA SOCIALA”

Serviciul de asistentd sociala este structura specializata in administrarea si acordarea
beneficiilor de asistenta social si a serviciilor sociale, infiinfata la nivel de serviciu functional in
aparatul de specialitate al primarului, cu scopul de a asigura aplicarea politicilor sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si
altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala.

in aplicarea politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor
vérstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate In
nevoie sociala serviciul indeplineste, in principal, urmatoarele functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul unitatii administrativ - teritoriale respective, prin
evaluarea nevoilor sociale ale comunititii, realizarea de sondaje si anchete sociale, valorificarea
potentialului comunitatii in vederea prevenirii si depistarii precoce a situatiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociali etc.;

b) de coordonare a masurilor de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare si excludere
sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

¢) de strategie, prin care asigurd elaborarea strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale sia
planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local:

d) de comunicare si colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si institutiilor
care au responsabilitdti in domeniul asistentei sociale, cu serviciile publice locale de asistenta
sociald, precum si cu reprezentantii societitii civile care desfasoara activititi in domeniu, cu
reprezentantii furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cu persoanele beneficiare;

e) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a persoanelor, familiilor, grupurilor
vulnerabile.

Atributiile Serviciului in domeniul organizarii, administrarii si acordarii serviciilor sociale
sunt urmatoarele:

a) elaboreazi, in concordanta cu strategiile nationale si Jjudetene, precum si cu nevoile locale
identificate, strategia locald de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu $i lung, pentru o
perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si
raspunde de aplicare acesteia;

b) elaboreazi planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate s1 finantate din
bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local, care cuprind date detaliate
privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor din fonduri publicg‘@jg‘?ml estimat si
sursele de finantare; %




¢) inifiaza, coordoneaza si aplica misurile de prevenire si combatere a situatiilor de marginalizare
si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau comunitati;

d) identificd familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat situatiile
de risc de excluziune sociali;

e) realizeaza atributiile previzute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;

f) propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public - public si
public - privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale:

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

h) colecteaza, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii, furnizorii
publici si privati si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor publice de asistenta
sociald de la nivelul judetului, precum si Ministerului Muncii s1 Justitiei Sociale, la solicitarea
acestuia;

i) monitorizeaza si evalueazi serviciile sociale;

i) elaboreazi si implementeaza proiecte cu finantare nationala si internationald in domeniul
serviciilor sociale;

k) elaboreaza proiectul de buget anual pentru sustinerea serviciilor sociale, in conformitate cu
planul anual de actiune, i asigurd finantarea/cofinantarea acestora;

1) asigurd informarea i consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei privind
drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

m) furnizeaza si administreazi serviciile sociale adresate copilului, familiei, persoanelor cu
dizabilitdti, persoanelor vérstnice, precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege,
fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;

n) incheie contracte individuale de munci si asigura formarea continui de asistenti personali;
evalueaza si monitorizeaza activitatea acestora in conditiile legii;

0) sprijina compartimentul responsabil cu contractarea serviciilor sociale, infiinfat potrivit
prevederilor art. 113 alin. (1) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, in elaborarea documentatiei de atribuire si in aplicarea procedurii de
atribuire, potrivit legii;

p) planificd si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologicd, in vederea
cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii sociale;

q) colaboreazd permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele diferitelor
categorii de beneficiari;

r) sprijind dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor Legii nr.
78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu modificarile ulterioare:

s) indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale contine cel putin urmitoarele informatii:
obiectivul general si obiectivele specifice, planul de implementare a strategiei, responsabilitati si
termene de realizare, sursele de finantare si bugetul estimat.

Elaborarea strategiei locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteaza pe
informatiile colectate de Serviciul asistenta sociala in exercitarea atributiilor.

Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Serviciu, fie prin contractarea unor
servicii de specialitate si contine cel putin urmitoarele informatii:
a) caracteristici teritoriale ale unitatii administrativ - teritoriale;
b) nivelul de dezvoltare socioeconomici si culturala a regiunii;




¢) indicatori demografici cum ar fi: structura populatiei, dupa varsta, sex, ocupatie, speranta de
viaté la nagtere, speranta de viatd sdnatoasi la 65 de ani, soldul migratiei etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependenta sau risc social etc., precum si
estimarea numarului de beneficiari;

e) tipurile de servicii sociale care ar putea rispunde nevoilor beneficiarilor identificati si
argumentatia alegerii acestora.

Planul anual de actiune se elaboreazi inainte de fundamentarea proiectului de buget pentru
anul urmétor, in conformitate cu strategia de dezvoltare serviciilor sociale proprie, precum sicu
cea a judetului de care apartine unitatea administrativ - teritoriala, si cuprinde date detaliate
privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente, serviciile sociale propuse
pentru a fi Infiinfate, programul de contractare si programul de subventionare a serviciilor din
fonduri publice, derulate cu respectarea legislatici In domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat si
sursele de finantare. |

Planul anual de actiune cuprinde si planificarea activitatilor de informare a publicului,
programul de formare si indrumare metodologica in vederea cresterii performantei personalului
care administreaza si acorda servicii sociale.

Elaborarea planului anual de actiune se fundamenteazi prin realizarea unei analize privind
numarul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente si propuse spre a fi infiintate,
resursele materiale, financiare §i umane disponibile pentru asigurarea furnizarii serviciilor
respective, cu respectarea planului de implementare a strategiei proprii de dezvoltare a serviciilor
sociale in functie de resursele disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la nivelul
unitétii administrativ - teritoriale se au in vedere costurile de functionare a serviciilor sociale aflate
in administrare, inclusiv a celor ce urmeaza a fi infiintate, costurile serviciilor sociale contractate,
ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi contractate si sumele acordate cu titlu
de subventie, cu respectarea legislatiei in domeniul ajutorului de stat, estimate in baza standardelor
de cost in vigoare.

Anterior aprobirii, prin hotarare a consiliului local, a planului anual de actiune, Serviciul
il transmite spre consultare consiliului judetean.

In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiintarea de servicii sociale de
interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritéti ale administratiei publice locale, planul
anual de acfiune se transmite spre consultare si acestor autoritati.

In vederea asigurarii eficientei i transparentei in planificarea, finantarea si acordarea
serviciilor sociale, Serviciul are urmitoarele obligatii principale:

a) asigurarea informarii comunititii;

b) transmiterea ctre serviciul public de asistenta socialad de la nivel judetean a strategiei locale sia
planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

¢) transmiterea trimestrial, in format electronic, serviciului public de asistenta sociala de la nivel
Judetean a datelor si informatiilor colectate la nivel local privind beneficiarii, furnizorii de servicii
sociale i serviciile sociale administrate de acestia, precum si a rapoartelor de monitorizare si
evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarea de sesiuni de consultdri cu reprezentanti ai organizatiilor beneficiarilor si ai

furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltas‘qcamq,/ iciilor sociale
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e) comunicarea informatiilor solicitate sau, dupa caz, punerea acestora la dispozitia
institutiilor/structurilor cu atributii in monitorizarea si controlul respectdrii drepturilor omului, in
monitorizarea utilizarii procedurilor de prevenire si combatere a oriciror forme de tratament
abuziv, neglijent, degradant asupra beneficiarilor serviciilor sociale s1, dupd caz, institutiilor/
structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarea de sprijin in realizarea
vizitelor de monitorizare, in conditiile legii.

Obligatia prevazut la lit. a) se realizeazi prin publicarea pe pagina de internet proprie
sau, atunci cand acest lucru nu este posibil, prin afisare la sediul institutiei a informatiilor privind:
a) activitatea proprie si serviciile aflate in proprie administrare - formulare/modele de cereri in
format editabil, programul institutiei, conditii de eligibilitate etc.:

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdtii administrativ - teritoriale,
acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unititii administrativ - teritoriale.

In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeazi urmaitoarele:
a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenta de functionare pentru serviciile
sociale ale autoritatii administragiei publice locale din unitatea administrativ - teritoriald
respectiva;

b) primeste si inregistreazi solicitirile de servicii sociale formulate de persoanele beneficiare, de
reprezentaniii legali ai acestora, precum §i sesizarile altor persoane/institutii/furnizori privati de
servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de persoane aflate in dificultate;

¢) evalueazi nevoile sociale ale populatiei din unitatea administrativ - teritoriald in vederea
identificarii familiilor si persoanelor aflate in dificultate, precum si a cauzelor care au generat
situatiile de risc de excluziune sociali;

d) elaboreazd, in baza evaluarilor iniiale, planurile de interventie care cuprind masuri de asistenti
social, respectiv serviciile recomandate si beneficiile de asistentd social la care persoana are
dreptul;

¢) realizeazi diagnoza sociali la nivelul grupului i comunititii si elaboreazi planul de servicii
comunitare;

f) acorda servicii de asistentd comunitari in baza masurilor de asisten{d sociala incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarea evaludrii complexe si faciliteazi accesul persoanelor beneficiare la
serviciile sociale;

h) acorda direct sau prin centrele proprii serviciile sociale pentru care detine licenta de
functionare, cu respectarea etapelor obligatorii previzute la art. 46 din Legea nr. 292/2011, cu
modificérile si completarile ulterioare, a standardelor minime de calitate si a standardelor de cost.

Serviciile sociale acordate de acest Serviciu avand drept scop exclusiv prevenirea si
combaterea saraciei si riscului de excluziune sociala sunt adresate persoanelor si familiilor fara
venituri sau cu venituri reduse, persoanelor fird adapost, victimelor traficului de persoane, precum
si persoanelor private de libertate si pot fi urmitoarele:

a) servicii de consiliere si informare, servicii de insertie/reinsertie sociald, servicii de reabilitare si
altele asemenea, pentru familiile i persoanele singure, fira venituri sau cu venituri reduse;

b) servicii sociale adecvate copiilor strazii, persoanelor vérstnice singure sa\/tlzmi\ i
persoanelor cu dizabilitd(i care traiesc in strada: addposturi de urgenta pe tfin%p* ejﬁ_giéf* echipe




mobile de interventie in stradi sau servicii de tip ambulanta sociala, adaposturi de noapte, centre
rezidentiale cu gizduire pe perioads determinat;

¢) centre multifunctionale care asigurd conditii de locuit si de gospoddrire pe perioadi determinati
pentru tinerii care parisesc sistemul de protectie a copilului;

d) cantine sociale pentru persoanele fir venituri sau cu venituri reduse;

e) servicii sociale in sistem integrat cu alte masuri de protectie prevazute de legislatia speciala,
acordate victimelor traficului de persoane pentru facilitarea reintegrarii/reinsertiei sociale a
acestora: centre de zi care asigurd in principal informare, consiliere, sprijin emotional si social in
scopul reabilitarii si reintegrarii sociale, servicii acordate in comunitate care constay in servicii de
asistenta sociald, suport emotional, consiliere psihologica, consiliere juridicd, orientare
profesionald, reinsertie sociald ete.;

f) consiliere adresata familiei persoanei private de libertate aflate in custodia sistemului
penitenciar privind serviciile sociale existente in comunitatea in care aceasta isi va avea domiciliul
sau resedinta dupa eliberare, precum $1 servicii de consiliere acordate persoanei care a executat o
masurd privativa de libertate in vederea sustinerii reinsertiei sociale a acesteia.

Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate prevenirii si combaterii violentei
domestice pot fi: centre de primire in regim de urgent3 a victimelor violentei domestice, centre de
recuperare pentru victimele violentei domestice, locuinte protejate, centre de consiliere pentru
prevenirea §i combaterea violenei domestice, centre pentru servicii de informare si sensibilizare a
populatiei si centre de zi care au drept obiectiv reabilitarea $1 reinsertia sociald a acestora, prin
asigurarea unor masuri de educatie, consiliere si mediere familiala, precum si centre destinate
agresorilor.

Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor cu dizabilitéti pot fi:
a) cu prioritate, servicii de ingrijire la domiciliu, destinate persoanelor cu dizabilitati, precum si
centre de zi adaptate nevoilor acestora, potrivit atributiilor stabilite prin legile speciale;
b) servicii de asistenta si suport.

Complementar acordarii serviciilor prevazute la alin. (3), in domeniul protectiei persoanci
cu dizabilitati, Compartimentul:
a) monitorizeazi si analizeaza situatia persoanelor cu dizabilitati din unitatea administrativ -
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea sl
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;
b) identifici si evalueazi situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii pentru
persoanele adulte cu dizabilititi;
¢) creeazd conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzitoare nevoilor individuale
ale persoanelor cu handicap;
d) initiaza, sustine si dezvolta servicii sociale centrate pe persoana cu handicap, in colaborare sau
in parteneriat cu persoane juridice, publice ori private;
e) asigurd ponderea personalului de specialitate angajat in raport cu tipurile de servicii sociale;
f) elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor;
g) asiguri consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora sl asupra
serviciilor disponibile pe plan local;
h) implica in activititile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu handicap familia
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asistentilor personali;

j) incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;

k) colaboreaza cu directia generala de asistenta sociala si protectia copilului in domeniul
drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din
acest domeniu.

Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanelor varstnice pot fi urmatoarele:
a) servicii de ingrijire personald acordate cu prioritate la domiciliu sau in centre rezidentiale
pentru persoanele vérstnice dependente singure ori a ciror familie nu poate sa le asigure ingrijirea;
b) servicii de consiliere, de acompaniere, precum si servicii destinate amenajarii sau adaptarii
locuintei, in functie de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectiei si promovarii drepturilor
copilului sunt cele de prevenire a separirii copilului de parintii sai, precum si cele menite si i
sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de consiliere
familiala, organizate in conditiile legii.

Complementar acordarii serviciilor, in domeniul protectiei copilului, Compartimentul:

a) monitorizeaza si analizeazi situatia copiilor din unitatea administratiy - teritoriald, precum si
modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si
informatiilor relevante, in baza unei fige de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului muncii si
justitiei sociale;

b) realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

¢) identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de asistent
sociala pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

d) elaboreazi documentatia necesars pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si acorda aceste
servicii si/sau beneficii de asistenta sociali, in conditiile legii; )

e) asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in Intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului §i asupra serviciilor disponibile pe plan local;

f) asigurd si monitorizeaza aplicarea misurilor de prevenire si combatere a consumului de alcool si
droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum §i a comportamentului delincvent;
g) viziteaza periodic la domiciliu, familiile si copiii care beneficiazi de servicii si beneficii de
asisten{d sociald si urmireste modul de utilizare a prestatiilor, precum si familiile care au in ingrijire
copii cu parinti plecati la munci in striinitate;

h) inainteaza propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de protectie
speciald, in conditiile legii;

i) urmareste evolutia dezvoltarii copilului si modul in care parin{ii acestuia isi exercitd drepturile si
151 indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciald si a
fost reintegrat in familia sa;

j) colaboreaza cu directia generala de asistentd sociali si protectia copilului in domeniul protectiei
copilului si transmite acesteia toate datele gi informatiile solicitate din acest domeniu;

k) urméreste punerea in aplicare a hotararilor comisiei pentru protectia copilului/instantei de tutels
referitoare la prestarea de citre parintii apti de munca a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe
durata aplicarii masurii de protectie speciala.

Structura organizatoricd si numarul de posturi aferent Compartimentului se_aproba de
consiliul local, astfel incat functionarea acestuia si asigure indeplinirea atr'buﬁff&‘c‘e&\l evin potrivit
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune privind Serviciile Sociale la
nivelul orasului Flamanzi pentru anul 2019

Consiliul local al orasului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinara
astazi 29.01.2019,

Analizand expunerea de motive a domnului primar Oloeriu Dan si raportul de
specialitate al compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului,

Aviénd in vedere rapoartele de avizare ale:

- Comisiei pentru activitati economico-financiare, agricultura, amenajarea teritoriului si
urbanism, protectia mediului,

- Comisiei juridice si de disciplind, munca, protectie sociali si protectia copilului,

- Comisiei pentru activitifi social culturale, culte, invatamant, sanatate, familie si
turism

In conformitate cu prevederile art. 7 din Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionala fn administratia publicd locald, cu modificarile ulterioare

In baza prevederilor art.36 alin. (2) litera d), art. 36 alin.(6) litera a) punctul 2 din
Legea administratiei publice locale nr.215/2001, republicatd cu modificarile si completirile
ulterioare, precum si ale prevederilor Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobarea modelului -
cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al Municipiului Bucuresti,

In temeiul art.45 alin.(l) din Legea administratiei publice locale nr.215/2001
republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. - Aprobd Planul anual de actiune privind Serviciile Sociale la nivelul orasului
Flamanzi pentru anul 2019, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotirare.

Art.2. — Primarul orasului Flamanzi, prin compartimentele de specialitate, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotirari.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Consilier local, Secretar,
sitary 1 Dumitru Jur, Miulescu Marigna

NR. 2 /29.01.2019
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ROMANIA
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI
JUDETUL BOTOSANI

HOTARARE
Privind aprobarea Organigramei si a Statului de functii pentru aparatul de specialitate
al primarului orasului Flamanzi si pentru Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanelor

Consiliul Local al orasului Flamanzi , judetul Botosani , intrunit in sedinta ordinara astazi
29.01.2019,

Avand in vedere:
- Expunerea de motive a primarului orasului Flamanzi ,prin care se propune aprobarea
Organigramei si a Statului de Functii pentru aparatului de specialitate al primarului orasului
Flamanzi si pentru Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor ;
- Raportul de specialitate intocmit de Compartimentul Resurse Umane;
- Raportul de avizare al Comisiei Juridice si al celei Economice din cadrul Consiliului Local
Flamanzi;

In conformitate cu :
- art.36 alin. (2) lit. a) si alin.(3) lith) din Legea nr.215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile si completrile ulterioare -
- Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare : ' —
- O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum si pentru stabilire unor masuri financiare, cu modificarile si completarile
ulterioare ;

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 a administratiej publice locale , republicata

cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE :

Art.1. Aproba Organigrama si Statul de functii pentru aparatul de specialitate al primarului
orasului Flamanzi conform anexelor nr.1 si nr.2 care fac parte integranta din prezenta hotarare .
Art. 2. Aproba Organigrama si Statul de functii pentru Serviciului Public Comunitar Local
de Evidenta a Persoanelor aflat in subordinea Consiliului Local al orasului Flamanzi, conform
anexelor nr. 3 si nr. 4 care fac parte integranta din prezenta hotarare .
Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza primarul
orasului Flamanzi, prin compartimentele de specialitate .

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Secretar,
Jur. Miulescu Mariana

NR. 4 /29.01.2019 l//
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PRIMARIA ORASULUI FLAMANZI

JUDETUL BOTOSANI
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CONTRASEMNEAZA,

Secretar,

Jur. Miulescu Mariana

.



S jusjsise | | Jojoadsu) jueden teiodwa] | 4z
S ludjsise | 103dadsul edep| gz
S ledpund | Joyaadsug ueden| zz
WSINYEYN LNINILYYAINGD
S 1l | Jos-1D3n1y4e luedep| Lz
11021¥oV
IINIOV IS NYLSYAVD' WSINYENN N2IAYIS
g Jouadns | | Jojoadsuy einus tsuuy| oz
[ Jouadns | Jojoadsu) nueq ey 1eduosg] g
W Jousdns | Juaisjal BUE nosayjoqg| g}
n Jopsdns | ) Juaiayel |2y nosauywez| 41
S Jouadns | Joyoadsul eaduy ue]| gy
S ledouud || 10]29dsu| eug[3edn]| G|
3 Jouadns || Jojoadsul ] BUS|3 NuBaIpon| 41
S I I nouiq jas juedep| g}
THNLINIA IS I9YSYINI 3LIZOdINIL 1S IXVL noyig
S Jouadns | | Jojoadsu) eue(q jojsody| z}
g Joliadns | | Jojoadsu| Ejnouy eueQ uien| ||
S ueingap | | io)2adsul juesep| oL
S 1 | npIAlas §as El[ainy 1asalipoly| 6
JUVZIIVIVS 139N8 118Y.LNOD "NYNId ‘ANIS
1 o NIIWng onUdIA| g
S vl niad nueinpy|
INTNYYIAIYC TNLINIGYD ANIWILYYINDD
EET
S vl J1pUnt saljisue) - euy yousupo) | 9
12 1V ININVINYID 1VYYdY
S gnd “wpy 2119Nd YOLYYISININGY juedep | g
%L1
APIONIISs ap 13ea
1UiIoU njnajes 5 I I $240 JBI3ITBS Yv.13¥d3s BUBLEN nosany | ¢
€| ap je1daoxa
G juisise | lolpne juedep| ¢
Lany INJWILYYLINDD
Jewiudeoia IYVLINW3Q ueojonjjeing| z
Jewud T4V LINWAQ uegnuaojof |
qnd
Jojipnis peid/e 21InJaxa ap ek ! e e anzaxa ap 3432npuod ap ._m_._.h_uu::w vonand ._.Ze.UHMM MHH.&EE e
ILYAY3SE0 _s_w>_z leuoisajosd 2 ap oj1pn3s | uoisajosd sep ) ey AIVLINWAG YHNLONYLS ‘INVIVA/aiawnuaid | N
b eydeay) IN2AIN | npeag 30 YILONNA

B|en]oeljuod enaung ‘*

ealigqnd epouny

‘ajpwny

607 J0°62 7

Q “IUIH e Z exauy

IZNIAY1 INTNSYHO YIYYIAIYd




JINN NSIHD LNIWILHYHINOD

B[IAID |
S Jualsise | | enos104d “dsu| ueoBA| 26
/ VIIAID 31LI310Yd ININILYYdINGD
324@# 5] I 1EDI|BIBU I JUBDBA| LG
W piend jueden| oG
G) [ FERIEERT UBO| "A UNBD| 6§
(4] 1 1e3yledt iy npey BeyIydy| gf
W | 12408 leyly sesobug| /¢
W | 18405 nqwng onieins| gy
unueIsuo) 'y
W i Jajos anijeIng 34
W NSAS Jas IBjNO3N ONiouagay|
VINISHN
30 ILYNLIS NYINId YVINNTOA TNIDIAYIS
w Jejlues jojeipaly m._mD_rcm._Dml_ noinj| ¢
Jeyunwen | BlNUsT nueaIpo
L. L |e2ipaw Jualsise | pod| ¥
1d Hd |B31pawW Jualsise nijwng sepiwng| Ly
Jeyunwiod uese
|B2Ipaw 1ud)sise ! Al oY
ueINga)| U Hea ueoe
L. WeENgep |BJ1paw Juajs|se ! Al B8
I4VLINNINOD NYDICIW"ISISY INJWILYYJINDD
o 311eanpa
W Iengap 8p Jojonuisul .Emum\/ BE
EFCRITE] 6
W ap Jopnsul eueupy nueaobug| ;g
S juednoead dojoyisd BIAIIS NBUlH| Of
S wednoead | [e100S Jud)sISE Juedep| g¢
1Z 30 NYLINID INFWILHYIINOD
eua|g
S lediouud | Jojoadsu) eUoWEY |YosinBepeg e
g Jouadns | | Jlojoadsul eue angnogl ¢¢
W Jouadns | JVEYETEY] juesep| ze
S Jouedns | JaljIsuoo ejabloan) ezuug| |¢
VIVIDOS VINILSISY LNINILHYCINDD
S | | NIDIAJBS Jas wuedeA| pg
YIVIDOS VIN3ILSISY TNIDIAY3S
0] Jopadns | ) juaiajal unuesucy nuesiunip| &z
W Jouadns | i [EIETEY] i euele niiao|0| gz
W Jowadns | i JUEIETEY ueupy |pybuy| sz
W Jopadns | ) JIETETEY] UNUBISUC) 19}I4oy| 9z
S Jouadns | | J8l[ISu0d elAlIg ues| ¢z

MOJIYIV ILNIDY IS NYLSYAYD INIWILUVINGD




J534YA04S09 YV.LNIA3 1NJIAYIS

1l Jojesnsiujwpe ujueisuo’| onyeing | Lg
1] VAILIOCS YZVE IHVYHLSINIANQY LNIWILIVINDD
S uajsise | | FENENER] Juedea Jelodwa] | g
ININIA3IN VILD310¥d INIINILYYAINDD
| Jojensjujipe juesep| g7
ALLVYLSININGY INIWILYYHINOD
W ezed'Se nywng 1youaiipol| gz
N ezed e upuelsuo) onieng| 2/
W ezed'ge ueoj ansing| 9/
W ezed-ge unuelsuod 1wel] | Gz
W ezed'5e uabng uoliy| &/
W ezed ge wedep| €7 |
W ezed'3e ueoeA| 7/
] ezed3e jueoea| 17
W ezed ge JueseA| o7 |
EMDIN)
15 ezed
W apewoy ufjueisuo) uepold| 9
Jas
ANIQYO IS ¥Z¥d 1NIJIAY3S
W Il Je23301|Giq BUS|3 UlleD| 89
B33301918(2
Jonfissul niad-1aipuy Aodiop| z9
W ezedge 8| IyosinBepeg| og
S 1] Jeidoaznw aybioayg 101sIN| G9
N 1] Jojeasiunupe eueq eus|3 onsea|| +9
W Tl J0jensiujwpe leyiyy eonuejalg| g9
w 1ZUBLUBH UIP IN|NUBIR] ™ IN3zniA(q
Joyfudu eua[g onieing| zg
] jueingap FUEIETEY] Jueoep| 09
S I Jopaup JueoBA| GG
BJN3|NJ ap ese)(e
S | NIBIAISS Jas ueosep| gg
wHNLIND 1NIDIAYIS
[ vl FEYETEY] nijwng onn] /6
VAIHYY LNINILHYINOD
dss | Jousdns | | ajeyljelvads jal unuejsuoy onidluen|| og
[ Jopadns | | Jojoadsul ueq onuaqay] $5
ILLIZIHOY IS 310310¥d LNINILYYINDD
S Jopedns | | Jojoadsul BUg|3 nuao|0| 66
INVIAN ISUNSIY INIINILYYINDD
{supo|4
S [ediouud | | | oipunfenisuod nawng enes 5
VaInand way J1aminr LINJNILEYdINDGD
W Jouadns | i jualgjal elelby |aybuy ﬂ




|ENj2RIUGD jnjeUOSIBT
Unj ajeo) a034) 10 35 gINaNAE P o8 sreaay qns ,

104 1§ sayand

16 slinusui ugp 1ouny ep |30y N
25 6L €€ ajindaxa ap ajemyoeu0D auny ap |e303 UN
VYNVISVIA NDSTINIW 8NP 4 4 z 8183Npu02 8p 3|BNJORNUOD |HOUNY 8D |BJOT N
EMERRE v 9 8¢ 2lindsxa ap asyqnd |fjoun; op (e30} IN
YZYINWISYHINGD ‘VANI3S IGAUINIOISTEd S € d 8432npuoa ap ao)ignd ijouny ap |ejo} IN
6€ 6 0g 231qnd [1jduny ap €0} UN
4 0 4 UEjluwep ap [ejo}IN
|ejo | ajuesep 8jednag
S Joliadns | FEENGE nied ezuug| 7g
VUAID FYVLS INTFNILIVIINGD
S usisise | | Joyoedsu) 1ejnosN nojulop| og
JLLYINYOINI INIWITIYINOD
g lediownd | Jojoadsu i 181pUY QDMH_UM_MMMH G6
S Jopadns | | Joyedsuy niesseq :owﬂ_ﬂ_.m“w _.M 76
AVIMY13¥D3S DINA
N3SIHY* 1INVOSHId VINIAIAT ININILYVAINDD
YOTINYOSHId ¥ VIN3QIAS
3019207 HV.LINNINGD 2118Nd 1NDIAYIS
s1ell|etads
i aprsur weoep| o
Juengep a1eyl|edads wesep| z6
ap'su
IUVZINOLNY 30 ILVLIHOLNY ANIWILYYHINOD
| 13J0s weoeA| L6
i Jajos JUBdBA| 06
Y201 2118Nd LHOdSNVYL TNDIANYIS
Joyfuigu BUBLIB UllBD| 68
JoyfuBu gInb| uepoid| gg
| FERTIERETTR) nwing nuezuid| g
| FEETITTERETIRT] ueoep| og
n AL uedep | Gg
Joudunw
| <ERIIE Jeoep | pg
Joyounw
| FETLE sybiosyo nuerspiog| ¢g
J0dunW :
n e 1eyI 18salljouoy| zg
JoypuNnw R,




/

BUBLIEIA] NOSO[NIA] a0

Plcitinkly
VZVANINASYILNOD
I dd 1°dd ¢dd
I [ [
g ‘o :hs
S m % .m
2t 2 EE
= = g o2
a a 8 g8
2 = e~ 2
= » 2EE
3 5 "E
o g E &
= 8 55
& o il
A
L4 ) 4 1ZUpLWe],] IN[nSeIQ) [© I0[oUB0SIDJ
- - - © BJUSPIAT 0P [2007] IRNUNWIOY) DI[QNJ [NIOTALSS
¥
2 W | a4 4
WD | dd m WD | 'dd & L
ki e umgsod g0, IZNYNY T4 INTINSVYO TV TVOOT TOITISNOD
r 218D UIp L

IZUBWEL] [M[nSeI() [2 J0[aUBOSIO © BJUSPIAT 9P [8007] Te)UNWIo)) J1[qny IN[NIDIAIG

VAVIDINYOIO
6/02 1o 6z wip o IN
[ZUBWE] 10 [ [B00] INJNI[ISUO)) BIBIRIOH B INVSO10d IN1ddnt
€ "IN VXANVY [ZNYNYTd ININSVYO TV TYD0T TNITISNOD

VINVIAIOM



"
Ie|noapN -d
BD usjsis Jojoadsu
NOILIOA /l G jusisisy l S ) | €
A
JILVINHOANI INLNIWILIVINOD
1eipuy _.m__mo Jouadn Jo}oadsul
aniusgey /1 } Jol S l S ! c
HIA
BUBLIpY i G
-njeos ‘deo oadsul
[easeq JId 10uadng L S |J0308dsui L
noss|leyin A
JeLIBIOI03S “D1un nadiyS “yojaurosiad ejUapIAS [musuedwo,)
:2J4ed ulp
ajueoeA JueoBA v
b¢ X X X X X b4 X X X
0/e3ednao p/arednoo ¥ INNLSOd
avVLOL
9l Sl 14 €l Zl Ll 0l 6 ] L 9 ] L4 € Z l 0
al-eziyesal alad aleziyieial EIT)
ap |njuaioye HIUN aijnoaxe | -np ap [nuaioyy ‘HOUN eijepe aljnoaxa | onp
juesep OOM_MHMMMMS BXSUY | erepeig umsod | upms °q 1oo eosep FoQaR e aey ._m\_m:.o_mﬂo._a umsod | jpnys . tos )
jeydeaa) aq ap ese|9 aq MHOUN
/3ednag lewnp | jaaIN | 3jednogp Inpeig JgwnpN | |aaIN
/peig
[ese|o
LLOZ/ESLE g[enjoesjuoo L102/ES)
au nipey - eaban eljoungy U nupeg - eaban 2ouqnd efouny

1Zugwep mnse.aQ) [e 10[oUB0SId] © BluapiAf ap [B30T] Jeyiunwo) Jnqng INNIIAG |8
ILLONNA 3 T0LVLS

607 /o g wp g N
1ZUTWEL 10 [E B0 IN[NI[ISUO)) BIILIR)OF] ©]
b au exouy INVSOLO4 Tnraanr
TINVINVTA INTASVIO TV TVDO1 TAI'TISNOD
VINYINOY



3

BUBLIBJA] NOSI[NIJA] “Inf

<

1812100
VZVANIWHSVILNOD

[0} 1aisuo)
‘YINIQTS 2d AINIAaSad

0 8jednoo aJeo uip g a1jnoexs ap 8|enjoeljuos pjouny |10} U -

- 8JS2Npuoeo ap sjenjoe.iuod yjouny jejoy Ju -
9jednoo ¢ :aled ulp ‘sjenjoeljuod njouny B30} UN

8)ednoo  a1e0 uIp § a1jnoexs ap aa1gnd 1ijouny |ej0} Ju -

juedseA g/81ednoo @ :8/e2 UIp 2499NpPUOD Bp 221qnd pjouny |ejo} au -
jueoeA Qg / ajednoo ¢ :aueo uip ‘8o11gnd ujouny [ejo} "IN

JUBOEA 0 / 8)ednoo ¢ :eJed UP ¢ nioIAeS - LMysod ap |ej0) N

FILYINLIdYO3N

]
nijad .
ezuug /rdes | g uouadns L S | seisuoo ”

i

YUAID FHVLS LNIWILYVAWOD




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
privind numirea persoanei care va tine Registrul datoriei publice locale
si Registrul de evidenti a garantiilor locale ale orasului Flamanzi

Consiliul local al orasului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit in sedintd
ordinard, astazi 29.01.2019,

Avand in vedere expunerea de motive a primarului oragului Flamanzi, raportul
de specialitate intocmit de catre Compartimentul juridic din cadrul Primariei orasului
Flamanzi prin care se propune numirea persoanei care va tine Registrul datoriei
publice locale si Registrul de evidentd a garantiilor locale ale orasului Flamanzi,
precum si raportul de avizare al Comisiei pentru activititi economico-financiare,
agricultura, amenajarea teritoriului si urbanism, protectia mediului din cadrul
Consiliului Local al orasului Flamanzi,

In conformitate cu prevederile:

- capitolului I, punctul 9 din Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.
1059/2008 privind aprobarea Normele metodologice pentru inregistrarea si raportarea
datoriei publice, cu modificarile si completrile ulterioare;

- art. 62 alin. (5) - (8) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale,
cu modificdrile si completarile ulterioare;

- Ordonantei de Urgenta nr. 64/2007 privind datoria publicd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia
publica locala republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,

i

HOTARASTE:

Art.1. Se numegte doamna ATODIRESEI AURELIA, Sef Serviciu financiar-
contabil in cadrul Primariei orasului Flamanzi pentru a tine Registrul datoriei publice
locale si Registrul de evidentd a garantiilor locale.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotirari se insarcineazs persoana
desemnata la art.1.

CONTRASEMNEAZA,
Secretar,

Jur. Miulescu Marigna
NR..5 /29.01.2019 [/“




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
privind acordarea unui mandat special reprezentantului Consiliului Local Flamanzi in
Adunarea Generald a Asociatilor A.D.I "AQUA BOTOSANI” pentru aprobarea modificdrii
pretului de producere, transport si distributie pentru serviciul public de alimentare cu apd si a
tarifului de canalizare pe intreaga arie de operare, pentru S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani

Consiliul Local al orasului Flamanzi, intrunit in sedintd ordinara la data de 29.01.2019,

Urmare adresei nr. 9027/08.01.2019 a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari "AQUA
BOTOSANI” inregistrata la sediul Primariei orasului Flamanzi la nr. 9797/10.01 2019,

Analizdnd expunerea de motive a primarului orasului Flamanzi privind acordarea unui
mandat special reprezentantului Consiliului Local Flamanzi in Adunarea Generald a Asociatilor
A.D.I ,,Aqua Botosani” aprobarea modificarii pretului de producere, transport si distributie pentru
serviciul public de alimentare cu api si a tarifului de canalizare pe intreaga arie de operare, pentru
S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani, precum si raportul de specialitate al compartimentului
Juridic din cadrul Primariei orasului Flimanzi,

Avand in vedere raportul de avizare ale comisiei de specialitate din cadrul Consiliului
Local Flamanzi,

In baza dispozitiilor incidente in materie ale Legii nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de
utilitd(i, cu modificarile si completirile ulterioare, precum si ale Legii nr. 241/2006 privind
serviciul de alimentare cu apa si de canalizare, cu modificirile si completdrile ulterioare,

In conformitate cu art. 21 alin.(1) si art. 20 alin. (7) din Statutul Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard ” AQUA BOTOSANI”,

In temeiul art. 45 alin.(1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd local,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se acordd mandat special domnului consilier local PASNEI MIHAI, reprezentant
al orasului Flamanzi in Adunarea Generali a Asociafiei de Dezvoltare Intercomunitard ,,AQUA
BOTOSANI”, s& voteze in numele si pe seama Consiliului Local modificarea pretului de
producere, transport si distributie pentru serviciul public de alimentare cu apa si a tarifului de
canalizare pe intreaga arie de operare, pentru S.C. NOVA APASERV S.A. Botosani.

Art. 2. In situatia in care reprezentantul orasului Flamanzi desemnat la art.1, respectiv dl.
Pasnei Mihai, se afli in imposibilitatea exercitirii mandatului incredintat, interesele
municipiului/orasului/comunei vor fi reprezentate de:

1. DI BALASEI CONSTANTIN, in calitate de consilier local, cetdtean roman, niscut la data
de 25.04.1970 la N. Bilcescu, jud. Botosani, domiciliat in Str. Gen. Mihai Cucu, nr. 48, posesor al
Cl seria XT nr. 486594, eliberati de SPCLEP Flamanzi la data 12.01.2011.

Art. 3. Primarul orasului Flamanzi, prin compartimentele de specialitate, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotirari.

Art. 4. Prezenta hotirire se comunica: Primarului orasului Flamanzi, Institutiei Prefectului
Botosani si Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitari ~AQUA BOTOSANI™.

PRESEDINTE DE SED[NTA, CONTRASEMNEAZA,
Secretar,

Jur. Miulescu Mariana
NR. £ /29.01.2019 /




ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
privind constituirea Comisiei de avizare a cererilor de organizare si desfasurare a
adunarilor publice in orasul Flamanzi, judetul Botosani

Consiliul local al oragului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit in sedinta ordinar3, astazi
29.01.2019,

Analizand expunerea de motive a primarului orasului Flamanzi, raportul de specialitate
intocmit de catre Compartimentul juridic din cadrul Primariei orasului Flamanzi, precum si
raportul de avizare al Comisiei juridice §i de disciplina, munci, protectie sociald si protectia
copilului din cadrul Consiliului Local al orasului Flamanzi,

Avand in vedere Adresa nr. 1.313.391/10.01.2019 de la Inspectoratul de Jandarmi Judetean
Botosani inregistrata la sediul Primariei orasului Flamanzi cu nr. 9811/10.01.2019,

In conformitate cu prevederile art. 8 din Legea nr. 60/1991 privind organizarea si
desfasurarea adunarilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In baza art. 36 alin.(6) lit. a) pct. 7 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica
locald republicata, cu modificarile si completrile ulterioare,

In temeiul art. 45 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administratia publici locald
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. Aproba constituirea Comisiei de avizare a cererilor de organizare si desfasurare a
adunarilor publice in oragul Flamanzi, judetul Botosani, in urmatoarea componenta:
PRESEDINTE: OLOERIU DAN — primar
MEMBRI: GURALIUC IOAN - viceprimar
MIULESCU MARIANA — secretar
GAFITA DUMITRU-FLORINEL - consilier juridic
REBENCIUC NECULAI —sef S.V.S.U.
Art.2. Atributiile membrilor comisiei sunt cele prevazute in Legea nr.60/1991 privind
organizarea si desfasurarea adunarilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
Art3. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotirdri se insarcineazi
persoanele desemnate la art. 1.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Congilier local, Secretar,
Dumitru Jur. Miulescu Mariana

NR. # /29.01.2019



ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI

HOTARARE
Privind aprobarea Raportului de activitate a asistentilor personali pentru persoanele cu
handicap desfasurata in semestrul IT al anului 2018

Consiliul Local al orasului Flamanzi, judetul Botosani, intrunit astazi 29.01 2019 in
sedinta ordinara,

Avand in vedere adresa primita de la Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
copilului inregistrata la Primaria Flamanzi cu nr.9789/10.01.2019 prin care se solicita raportul

de activitate a asistentilor personali pentru persoanele cu handicap in semestrul II al anului
2018;

Analizand:
* Expunerea de motive prezentata de catre di Primar al orasului Flamanzi;
* Raportul de specialitate al compartimentului de asistenta sociala din cadrul Primariei
orasului Flamanzi;
* Raportul de avizare al Comisiej Juridice din cadrul Consiliului Local Flamanzi;
In conformitate cu prevederile:
° Art40 alin. (2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
- persoanelor cu handicap, republicata cu modificarilesi completarile ulterioare;
° Art29 alin. (1) din HG nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006, actualizata;
In baza art.36 alin. (6) lit. a) pct.2 din Legea administratiei publice locale nr.215/2001,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:;,
In temeiul art.45 alin.(2) din Legea nr. 215/2001 a administratiei publice locale,
republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

HOTARASTE

Art.1. Aproba Raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap desfasurata in semestrul II al anului 2018, conform anexe; care face parte integranta
din prezenta hotarare.

Art2. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
primarul orasului Flamanzi, prin compartimentele de specialitate,

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,
Secretar,

Jur. Miulescu Bféa/rhxna

NR._ £ /29.01.2019




ROMANIA Anexala HCL nr...4.../29.01.2019
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL FLAMANZI
NR.9.970/16.01.2019

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA IN
SEMESTRUL IT AL ANULUI 2018

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, modificata si
completatd, Compartimentul de Asistenta Sociala a orasului orasului Flamanzi dispune
cfectuarea de controale periodice asupra activitatii asistentilor personali si prezinti
semestrial un raport Consiliului Local.

Potrivit art.29 alin.(1) din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor Metodologice
de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protecfia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completat, raportul contine cel putin
urmétoarele:

e informafii cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali;

e informafii privind numérul de asistenti personali instruiti;

e informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihna:
numarul de controale efectuate si problemele sesizate.
Precizam ca in conformitate cu prevederile Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, in atributiile serviciului de
asistenta sociala intra si monitorizarea in conditii optime a atributiilor si obligatiilor ce le
revin asistentilor personali ai personelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora, astfel incat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia o cere,;
pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale si sociale,

Indiferent de varsta sau handicapul cu care se confrunta acest segment social , el are
dreptul fundamental la autodeterminare si individualitate, pentru depasirea conditiei de
handicap si a reinsertiei sociale. Ingrijirile ce li se acorda, pot permite persoanelor cu
handicap grav sa isi valorifice potentialul fizic, intelectual, spiritual , emotional si social, in
pofida handicapului de care sufera,

Tinand cont de aceste aspecte, la sfarsitul semetrului II al anului 2018,
compartimentul de asistenta sociala raporteaza urmatoarele:

Dinamica angajirii asistentilor personali:

La sfarsitul semestrului II al anului 2018, in cadrul Primarie orasului Flamanzi,
figreaza ca angajati un numar de 35 asistenti personali pe baza de contract individual de
munca pe perioada determinata, din care 15 asistenti personali au in ingrijire minori , iar 20
au in ingrijire adulti . Referitor la personale care beneficiaza de indemnizatie lunara, adica au
optat pentu acesta forma de protectie in locul asistentului personal, mentionam ca in
semestrul II al anului 2018 s-au inregistrat un numar de 29 persoane care beneficiaza de
indemnizatie persoana cu handicap.

Lunar sunt inregistrate cazuri noi si incetari fie datorate pierderii gradului de
handicap, fie incetari din viata a acestuia , fie renuntari la dreptul de a avea angajat asi
personal si solicitarii acordarii indemnizatiei de handicap.

precedenti.




Informatii cu privire la numarul de asistenti personali instruiti:

In temeiul prevederilor art.38 li.a) din Legea nr. 448/2006 republicata, asistenti
personali au obligatia sa participe o data la 2 ani la o instruire organizata de angajator.

Astfel, In semestrul II al anului 2018 nu a fost organizate cursuri prin fundatii sau
organizatii pe tematica activitatii asistentului personal.

Informatii privind modul in care se asiguri inlocuirea
asistentului personal pe perioada concediului de odihni

Referitor la acest aspect , precizam ca pe raza judetul Botosani nu sunt infiintate
Centre de tip respiro, iar inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna
nu este posibila , drept pentru care se vor aplica prevederile art. 37 alin.3 din Legea448/2006 ,
republicata, de a acorda persoanei cu handicap grav o indemnizatie echivalenta cu salariul net
al asistentului social debutant cu studii medii din unitatile de asistenta sociala din sectorul
bugetar, altele decat cu paturi.

Numirul de controale efectuate si problemele sesizate

In urma verificarilor efectuate de catre angajatii din cadrul Serviciului public de
asistenta sociala , in semestrul IT al anului 2018 nu au fost sesizate aspecte negative legate de
activitatea asistentului personal, dar si-au manifestat dorinta ca societatea sa fie mai deschisa
la problemele lor, in special socializarea si integrarea in scolile speciale.

In concluzie, apreciem ca serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin
intermediul asistentului personal sunt de buna calitate, sunt monitorizati de angajatii
compartimentului de specialitate , iar prin actiunea preventiva a acestora s-a evitat aparitia
conflictelor si ramanerea in familiei a bolnavului. " -
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